Firenze, 16 Maggio 2023

Criteri di valutazione delle prove scritte dell’avviso di selezione pubblica per titoli ed esami
per I'assunzione a tempo indeterminato full-time di n. 3 unita’ di personale impiegato
tecnico (2° livello contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) del commercio per i
dipendenti da aziende del terziario, della distribuzione e dei servizi), da assegnare all’area
energia — area centro presso le filiali A.R.R.R. S.p.A. (Firenze, Prato).

La Commissione esaminatrice dell’avviso indicato in epigrafe ha reso noti i criteri di valutazione
delle prove scritte.

Prova scritta questionario a risposta multipla (max 5 punti):
Saranno assegnati un punto per ciascuna risposta esatta, zero punti per le risposte non date, per
le risposte errate e per le risposte multiple.

Prova scritta elaborato sintetico a risposta aperta (max 20 punti)

L’elaborato sintetico sara valutato in base ai seguenti criteri:

1. comprensione del quesito posto;

2. livello della conoscenza della legislazione e normativa tecnica applicabile;

3. competenza nella impostazione dei calcoli e degli eventuali elaborati grafici/schemi richiesti;
4. strategia risolutiva impostata e relative argomentazioni;

5. esposizione e capacita di sintesi.

La durata complessiva della prova & pari a 60 minuti.



