ERRATA CORRIGE - INTEGRAZIONE - AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO FULL-TIME DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE
IMPIEGATO TECNICO (2° LIVELLO CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI
LAVORO (CCNL) DEL COMMERCIO PER | DIPENDENTI DA AZIENDE DEL TERZIARIO,
DELLA DISTRIBUZIONE E DEI SERVIZI), DA ASSEGNARE PRESSO LE FILIALI ARR.R.
S.P.A. DISLOCATE NEL TERRITORIO REGIONALE RISERVATA Al SOGGETTI DI CUI
ALI’ART. 1 DELLA LEGGE N. 68 DEL 12 MARZO 1999

All’art. 7 “Selezione e criteri” dell’avviso, prima del capoverso:
“1I colloguio tendera a valutare il candidato/a in merito alla conoscenza degli ambiti sopra descritti
(punteggio massimo: 35 punti).”

e aggiunto il seguente capoverso:

“Prova di esame

La prova sara articolata in un colloguio.

Nel colloquio si valuteranno le conoscenze dei candidati relativamente ai seguenti ambiti:
e conoscenze di base dei meccanismi di efficientamento energetico e di certificazione energetica
degli edifici.”

Firenze, 18 novembre 2022



